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Ata da 3212, tricentésima vigésima primeira, reunifio ordinaria do Conselho Deliberativo
do Instituto de Previdéncia do Municipio de Jacarei realizada em vinte e oito de setembro
de dois mil e vinte e um. Nesta data reuniu-se o Conselho Deliberativo do IPMJ de forma
remota utilizando-se do aplicativo Google Meet, atendendo as determinagdes legais de
prevencdo a Covid-19. A reunido foi presidida pela presidente do IPMJ Sra. Rossana
Vasques. Presentes os conselheiros Antonio Alves de Moraes, Marianna Biglenisa de
Sousa Stein Melo, Reynaldo Bueno Prianti Neto, Evandro Paulino de Aratjo, Danilo da
Silva Rodrigues, Danielle de Paula, Marcia Aparecida de Siqueira Arnaldo, Edvaldo
Ferreira, Willian Otavio Pereira, Rosangela Oliveira de Faria, Rosemeire Godoy de Lima e
José Ricardo Vinhas. Ausentes André Luis Cintra, Adriana Cristina de Souza Faria
justificados e ainda Rafaela Carvalho dos Santos. Participaram também da reuniio o Dr.
Francisco Caluza advogado do IPMJ, Renata de Souza Santos Esteves diretora do
departamento administrativo e financeiro, Amauri Arnaldo Jinior supervisor da unidade
de gestdo de investimentos, Carlos Augusto Zani controle interno do IPMJ, Sandra Pereira
Rossi diretora de beneficios, Fabiola de Melo Silva Carneiro assessora da presidéncia e
Vanderlei Massarioli assessor da presidéncia. A Presidente iniciou a reunifio as 09h08 com
os cumprimentos de praxe a apresentou as justificativas de conselheiros ausentes.
Seguiu-se a pauta. 1- Aprovacéo da ata da 320° reunifdo ordinaria. O secretéario comunicou
que a ata fora enviada aos conselheiros com antecedéncia para anélise, solicitou corrigir
o nhome da assessora Fabiola que fora digitado erradamente. A ata foi aprovada sem
emendas. 2- Finangas (Investimentos, Aprovagédo do Balancete Agosto/2021). A assessora
Fabiola apresentou o balancete com alguns destaques. Das receitas orgamentarias
destacou os repasses das contribuicoes dos servidores, aliquota 14%, efetuados por
todos os 6rgdos em dia, a receita patrimonial, o reconhecimento de rendimentos de renda
fixa registrados no extrato das disponibilidades, restituicio de beneficios, COMPREV,
honorarios advocaticios e outras receitas proprias. Das receitas intra orgamentarias
destacou que as contribuicbes patrimoniais de todos os érgdos foram pagas em dia,
aliquota de 16,00%, as parcelas dos acordos da Prefeitura também foram pagas em dia, a
aliquota suplementar, 16,52% também foi paga em dia; destacou ainda que houve o
repasse de contribuigdo patronal oriundo de sentencas judiciais com valores expressivos
devido trabalho intensivo do pessoal do IPMJ e da Prefeitura para regularizar os
pagamentos. Das receitas extraorcamentarias destacou tratar-se de valores retidos em
consignacédo a serem repassados a gquem é devido. Das despesas orgcamentarias destacou
as despesas previdenciarias, aposentadorias, pensdes e COMPREV, as administrativas,
as quais estdo detalhadas por tipo de despesa e centro de custo em relatério anexo;
explicou ainda sobre o PASEP o qual tem caracteristica previdenciaria por incidir sobre
receita previdenciaria. O total de despesas or¢amentarias empenhadas no més foi de R$
9.183.128,45 (nove milhdes cento e oitenta e trés mil cento e vinte e oito reais e quarenta
e cinco centavos). Das despesas extra orgamentarias destacou tratar-se dos repasses das
receitas consignadas, aos destinatarios; destacou ainda o langcamento de R$ 243.275,38
(duzentos e quarenta e trés mil duzentos e setenta e cinco reais e trinta e oito centavos)
como reconhecimento financeiro de perda; trata-se de reconhecimento contabil de
movimentagdo no Fundo FIC Caixa Brasil Gestdo Estratégica; que, embora tenha
apresentado rendimento positivo em seu tempo ativo, exigiu tal acerto contabil devido as
perdas no corrente ano. A pagina onze consta o extrato das disponibilidades com o
registro das movimentacbes de aplicagdes, reconhecimentos sobre resgates e os
resgates efetuados por data e fundos. Seguem o relatério de despesas pagas, o relatério
gerencial com o controle da taxa de administragdo e a execugdo orcamentaria, os graficos
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demonstrativos sobre as receitas e despesas, evolugdo da meta atuarial, do patriménio e
dos rendimentos. Quanto a investimentos a assessora comentou sobre a carteira de
investimentos destacando a volatilidade do mercado financeiro e as movimentagdes para
garantir a protecdo do patrimonio; o resultado dos rendimentos foi negativo por conta da
volatilidade principalmente em renda variavel, porém as aplicagdes no exterior deram bom
resultado, amenizando as perdas. O assessor Vanderlei, por solicitagio da presidente,
complementou as explicagdes sobre os investimentos destacando as movimentagdes
protetivas em renda fixa que ja apresentam bons resultados e comentou sobre as
dificuldades globais que afetam sobremaneira o mercado de renda variavel. O balancete
foi aprovado conforme parecer do Conselho Fiscal. 3- Aprovacdo dos Expedientes de
Aposentadorias/Pensdes. A diretora de beneficios Sandra Rossi comunicou que foram
enviados para apreciagdo dos conselheiros vinte e seis expedientes de concessdo de
beneficios sendo dezoito aposentadorias e oito pensdes. APOSENTADORIAS POR
TEMPO DE CONTRIBUIGAO E PROVENTOS INTEGRAIS Exp. n° 1.1.096/2021 de Jeremias
Mateus Fernandes; Ex. n® 1.1.097/2021 de Maria Isabel de Souza Campaiia (magistério);
Exp. n®1.1.098/2021 de Beatriz Regina Pereira Mendes Muller; Exp. n® 1.1.099/2021 de Sueli
Aparecida dos Santos Ribeiro; Exp. n° 1.1.100/2021 de Flavio Bonocchi; Exp. n°
1.1.102/2021 de Susi Cristina Bianchi; Exp. n° 1.1.103/2021 de Divania Cristina do
Nascimento (magistério); Exp. n® 1.1.104/2021 de Oldair Dias da Rocha (magistério); Exp.
n° 1.1.105/2021 de Regina Helena de Oliveira Santos; Exp. n° 1.1.106/2021 de Luiz Antonio
de Jesus; Exp. n® 1.1.107/2021 de Jairo de Brito Gongalves; Exp. n°® 1.1.108/2021 de Sonia
Maria Aguiar Silva; Exp. n° 1.1.110/2021 de Messias Lopes da Silva Filho.
APOSENTADORIAS POR TEMPO DE CONTRIBUICAO E PROVENTOS PELA MEDIA
SALARIAL: Exp. n° 1.1.101/2021 de Adriana Quina de Siqueira (magistério); Exp. n°
1.1.109/2021 de Marcia Alves Sant'Anna. APOSENTADORIA POR INVALIDEZ COM
PROVENTOS PROPORCIONAIS: Exp. n® 1.5.003/2021 de Gilmara Dantas de Lacerda.
APOSENTADORIAS POR IDADE: Exp. n° 1.7.021/2021 de Maria Aparecida de Aquino; Exp.
n° 1.7.022/2021 de Marilene Aparecida de Paula Correa dos Santos. PENSOES: Exp. n°
2.1.027/2021 de Ivanildo Pereira de Souza; Exp. n® 2.1.029/2021 de Maria da Gloria Lima de
Faria; Exp. n® 2.1.030/2021 de Claudia Mirian de Souza Almeida (concorrente com Rebeca
Lodi e Samuel Rubens); Exp. n® 2.1.031/2021 de Rebeca Lodi de Souza Almeida
(concorrente com Claudia Miriam e Samuel Rubens); Exp. n® 2.1.032/2021 de Samuel
Rubens Lodi de Souza Almeida (concorrente com Claudia Miriam e Rebeca Lodi); Exp. n°®
2.1.033/2021 de Edival Bento de Araiijo; Exp. n® 2.2.021 de Luis Filipe da Silva Moreira
(concorrente com Maria Cardoso); Exp. n°® 2.2.022/2021 de Maria Cardoso Bartolini
(concorrente com Luis Filipe). Todos aprovados. 4- Apresentagdes. A presidente anunciou
haver trés relatérios a serem apresentados, Relatério de Gestédo Atuarial, Relatério de
Governanca 2021 (data base 2020) e Plano de Agdo 2021-2022; a apresentacdo desses &

relatérios faz parte do programa PRO-GESTAO. O Relatério de Gestdo Atuarial foi
apresentado pelo assessor Vanderlei. INTRODUGCAO “Este relatério, constitui importante
ferramenta, de monitoramento dos resultados atuariais, dos planos de custeio e de
beneficios e de gerenciamento do RPPS, e contempla a andlise dos resultados das [%Z '
avaliacbes atuariais anuais relativas aos trés ultimos exercicios, comparativo entre a |

evolugéo das receitas e despesas estimadas e as efetivamente executadas no triénio 2018- |

2020”. O relatorio contém seis paginas, oito topicos, dados e informagées extraidos de
documentos e banco de dados do IPMJ, é datado de 21 de maio de 2021 e assinado pela
presidente do IPMJ. O assessor Vanderlei abriu espago para questionamentos; ndo houve 7
questionamentos. O relatério de Governanga 2021 (data base 2020), com titulo de
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RELATORIO DE GOVERNANGA CORPORATIVA foi apresentado com o concurso da
diretora administrativa e financeira Renata de Souza Santos Esteves, da diretora de
beneficios Sandra Pereira Rossi , do supervisor da unidade de gestdo de investimentos
Amauri Arnaldo Junior, do advogado do IPMJ Dr. Francisco Caluza Machado e do
assessor da presidéncia Vanderlei Massarioli. APRESENTACAO “O Relatério de
Governanca Corporativa é uma forma do Instituto de Previdéncia do Municipio de Jacarei
-~ IPMJ — prestar contas aos segurados e a sociedade sobre as atividades que realiza,
reforcando o seu compromisso com as boas praticas de gestdo e com a transparéncia”.
O relatério contém quarenta e uma paginas, informagoes, histéricos e dados compilados
junto as areas administrativa, de beneficios, financeira e juridica sobre as atividades
realizadas em 2020. Os relatérios foram aprovados pelo Conselho por unanimidade dos
presentes. Plano de Acdo 2021-2022. O plano de agédo 2021-2022 foi apresentado pelo
assessor Vanderlei. APRESENTAGAO “Este documento apresenta o planejamento das
acoes do RPPS para o biénio 2021-2022, contemplando todas as areas da instituigdo. O
Planejamento é essencial para que uma organizacao, seja piiblica ou privada, consiga
atingir seus objetivos, alcangar sua visdo e executar a sua missdo institucional.
Especialmente na administragdo publica, o planejamento colabora com a melhoria da
gestdo, agregando valor na Governanga e promovendo maior transparéncia das agdes”.
O documento, apresentado em treze paginas expde os objetivos do IPMJ conforme e sob
a Egide da Lei n° 3.410 de 7 de outubro de 1993, o planejamento elaborado com o concurso
e envolvimento das areas administrativa, de beneficios, financeira, juridica e tecnologia
da informacd@o e aprovacdo do Conselho Deliberativo. O plano de acdo 2021-2022 foi
aprovado pelo Conselho. 5- Informes. A presidente informou que foi oficiado ao SAAE e &
Prefeitura sobre o pagamento de Auxilio doenga e salario familia, assunto pendente ha
algum tempo; foi solicitado ao IPMJ a elaboracéo de um parecer o qual sera entregue; com
o parecer sera solicitado um prazo para a efetivagdo do pagamento; informou sobre o
“Projeto Legado” o qual tera inicio amanha dia vinte e nove com a realizagéo do primeiro
médulo; o projeto se compde de quatro médulos e para o primeiro médulo estdo inscritas

dezessete pessoas; informou que esta trabalhando para que a proxima reunido do -

Conselho seja presencial; esta se estudando o local e as condigbes para seguranca
sanitaria. O Dr. Caluza informou que os processos em prazo de recurso junto ao T.C.E.S.P,
foram transitados em julgado; trata-se do processo TC 5066/989/21, aposentadoria da
servidora Maria Claudia Pelégia que transitado em julgado, teve o ato de aposentadoria
aprovado, sendo que todas as aposentadorias de 2019 foram homologadas e registradas
e o processo TC 5147/989/15 referente as contas do IPMJ ano 2015 que haviam sido

reprovadas e o IPMJ, mediante R.O. conseguiu a reversdo, sendo entdo aprovadas; |
informou sobre as eleicdes dos Conselhos deliberativo e fiscal. O processo eleitoral ja'| -

esta em andamento com a publicacdo de edital no Boletim Oficial com todas as
informagdes necessérias; deu ampla explicagdo aos conselheiros sobre as inscrigdes, a

forma de votagﬁo eletrénica a ser implantada e a divulgagdo; disse que a comisséo
eleitoral | preparpda e a disposigdo para toda e qualquer informacdo. Nada mais foi |-
tratado e ido. I'ga:ahzad@ de forma remota, foi encerrada as 11h50. Eu, Antonio Alves

setembro de dois mil e vinte e um. /, Y 7
Presidente / g/

Rossana Vasques

Rua Antnio Afonso, 513 — Centro — Jaca SEK e
Telefone: (12) 3954-3060 | contato@lprn; gov.br '1

de Moraes al \_secretario, lavrei a presente ata a qual sera assinada
pela preslldente P— - pre#entes ap6s sua aprovagao. Ja :3 vmte e oito de

r

J




Prefeitura de Jacarei ”DMJ

Instituto de Previdéncia do Municipio de Jacarei

CONSELHEIROS

N\
Antonio Alves de Moraes ‘t k}%:;‘\ A ~

Marianna Biglenisa de Souza Stein Melo

Reynaldo Bueno Prianti Neto

Evandro Paulino de Aradjo

Danilo da Silva Rodrigues

Danielle de Paula

Marcia Aparecida de Siqueira Arnaldo £ 5 / -
Edvaldo Ferreira AR R

—~/
.
Willian Otévio Pereira \ r@\ 4
Nl
Rosangela de Oliveira Faria \ﬁdﬁﬁ“ ol QM‘(')&.-—

Rosemeire Godoy de Lima

s
José Ricardo Vinhas /”//

Rua Antonio Afonso, 513 — Centro — Jacarei-SP
Telefone: (12) 3954-3060 | contato@ipmj.sp.gov.br



