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1. APRESENTACAO

Este documento apresenta o planejamento das a¢des do RPPS para os anos de
2023 e 2024, contemplando todas as areas da instituicao.

O Planejamento é essencial para que uma organizacao, seja publica ou privada,
consiga atingir seus objetivos, alcancar sua visdo e executar a sua missao institucional.

Especialmente na administracdo publica, o planejamento colabora com a
melhoria da gestdo, agregando valor na Governanga e promovendo maior transparéncia
das acdes.

2. O RPPS

O Instituto de Previdéncia do Municipio de Jacarei — IPMJ — é uma Autarquia
Municipal criada através da Lei n® 3.410, de 7 de outubro de 1993, com o objetivo de:

1. Custear aposentadorias aos servidores publicos municipais e pensdes aos seus
dependentes; e

2. Criar condicGes para a capitalizacdo dos recursos destinados aos pagamentos
mencionados.

REFERENCIAIS ESTRATEGICOS

MISSAO

“envidar esforg¢os para garantir a cobertura
previdencidria aos servidores do Municipio
de Jacarei, bem como aos seus
dependentes, com transparéncia,
responsabilidade e respeito a legislagdo,
propiciando seguranga e dignidade aos
seus segurados e beneficidrios”
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3.0PLA

NEJAMENTO

O Planejamento do RPPS foi elaborado considerando todas as areas do Instituto
e as diretrizes da certificacdo institucional “Pro-Gestao RPPS”.

- " . S inicio . ) . Como? detalhar | Quanto? custo .
Cddigo Area 0 que? (agdo/projeto) Por que? (justificativa) Meta X Fim previsto | Quem? Responsavel . X a ) Observagoes
previsto agdo ou projeto estimado
i o parceria coma projetoenviadoem
Administrativa e Construgdo da sede Dispor de espago proprio e adequado Construir sede Secretaria de 03/01/2023 para
1 . R i .g para atendimento aos servidores e L 01/06/2023 | 01/06/2024 Presidéncia X R$ 3.500.000,00 | analises habilidade
Financeira propria do IPMJ prépria Planejamento - .
segurados. técnica e documental
SEPLAN na SEPLAN
A inici ? ?
Cédigo Area 0 que? (agdo/projeto) Por que? (justificativa) Meta |n|c.|o Fim previsto [ Quem? Responsavel Co~m ° deta'lhar Quant'o custo Observagdes
previsto agdo ou projeto estimado
El E]
aboraga? de estudos Elaboracdo de Relatdrio de Manter X Estudos de N
. . de gerenciamento de . < . Supervisor da . estudos serdo
Administrativa / > acompanhamento da implementagdo | monitoramento N gerenciamento . .
2 A ativos ALM - Asset L. X . R 01/03/2023 | 31/03/2023 unidade de .. RS 6.799,15 realizados apds o
Investimentos Lo das estratégias da carteira de investimentos . X estratégico dos . N
Liability Management - . R . investimentos K célculo atuarial
s investimentos. ativos ativos
periodo: anual
. < - . e L inicio " . . Como? detalhar uanto? custo "
Codigo Area 0 que? (agdo/projeto) Por que? (justificativa) Meta ) Fim previsto | Quem? Responsavel . N a 3 Observagges
previsto agdo ou projeto estimado
Administrativae  |Elaboragdo de concurso Repor a estrutura Diretoria Edital e concurso realizado em estd em aberto -
3 N R o ¢ Adequar as necessidades estruturais P . N 01/03/2023 | 01/03/2023 administrativa o parceria coma previsdo final
Financeira publico - 01 administrativa ) ) publico .
financeira prefeitura 4/3/2023
A inicio a Como? detalhar | Quanto? custo &
Caodigo Area 0 que? (agdo/projeto; Por que? (justificativa Meta Fim previsto | Quem? Responsavel Observagdes
B g (aéo/projeto) gl G ) previsto = @ o agdo ou projeto estimado 2
L . « Diretoria . realizado em estd em aberto -
4 Admilmstra.tlva € Ellabtv)ragao de concurso Adequar as necessidades estruturais Repor.avestrultura 01/03/2023 | 02/03/2023 administrativa Edital e, c.oncurso parceria coma previsio final
Financeira publico - 02 administrativa fi N publico .
inanceira prefeitura 4/3/2023
& o . Frrr T ey inicio . . a Como? detalhar uanto? custo ~
Area 0 que? (agdo/projeto) Por que? (justificativa) Meta ) Fim previsto | Quem? Responsavel N ) Q ) Observagbes
previsto agdo ou projeto estimado
. . Implementacdo de X o L. Disponibilizar L. arceria coma
Administrativa e P gA : Disponibilizar cadastros para usuarios P Técnico da P R aguardando
. . processos eletronicos - L. cadastros para . . prefeitura com : o
Financeira externos, pessoa fisica. informagdo disponibilidade

SEI

usudrios externos

gestdo integrada
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< = . S L inicio . . . Como? detalhar uanto? custo "
Area 0 que? (agdo/projeto) Por que? (justificativa) Meta ) Fim previsto [ Quem? Responsavel . N Q 3 Observagoes
previsto acdo ou projeto estimado
incorporacgdo da
devido o volume de de documentos < Elaboracdo de [contato Ana P . ¢
Organizagdo de arquivo arquivados e ao limite de espago Acomodagao e Secretaria e Analista Tabela d Claudia em tabela juntoa
Todas 8 L ¢ X a q X _p ¢ organizagdode | 20/04/2022 | 01/12/2023 hova fa E_ ade prefeitura -
fisico interno existente temos que maximizar a h de pessoal Temporalidade |05/01/2023 -
arquivo S aguardando nova
estrutura aprovada juridico |3955-9109
tabela
P = . e inicio . . . Como? detalhar uanto? custo "
Area 0 que? (agdo/projeto) Por que? (justificativa) Meta ) Fim previsto | Quem? Responsavel ~ ) a ) Observagdes
previsto acdo ou projeto estimado
Assegurar as melhores préticas de
Implementar sistema estdo previdenciaria com mais Obter certificagdo Equipe Envolvimento de
Todas p ementar sis gestao pre Uer Certiticacdo | 55 11/2019 | 30/06/2023 auipe em andamento
PRO-GESTAO nivel 1 transparéncia entre os segurados ea | Pro- Gestdo nivel 1 multifuncional todos os setores
sociedade.
< = . e o inicio . . . Como? detalhar uanto? custo "
Area 0 que? (agdo/projeto) Por que? (justificativa) Meta ) Fim previsto [ Quem? Responsavel - 3 Q 3 Observagoes
previsto agdo ou projeto estimado
Criagdoe - .. ~ . . .
X - Facilitar o acesso as informagdes Facilitar o acesso Tecnologia da 31T consultoria .
Todas implementagdo do APP X L . N 01/09/2020 | 07/10/2022 N L RS 25.104,66 em vigéncia
N reduzindo o deslocamento fisico as informagdes Informagédo aplicativo PREV +
IPMJ - atendimentos
5 = . S inicio . . . Como? detalhar uanto? custo ~
Area 0 que? (agdo/projeto) Por que? (justificativa) Meta ) Fim previsto [ Quem? Responsavel . ) Q 3 Observagdes
previsto acdo ou projeto estimado
Administrativa e Relatério de Avaliagdo Para avaliar riscos nas finangas Reduzir riscos nas ETA- Escritério demonstrativo de novo estudo
e Avaliac o8 nas financa: : 01/03/2023 | 31/03/2023 o “lrs 7.922,71 previsto para até
Financeira Atuarial assegurando o equilibrio financeiro finangas Técnico resultado atuarial
31/03/2023
? ?
Area O que? (agdio/projeto) Por que? (justificativa) Meta Fim previsto | Quem? Responsavel Co:no. deta.lhar Quant'o. EED Observagdes
agdo ou projeto estimado
Programa de pré -
aposentadoria do Oferecer ao servidor condigdes de At|n.g|r todos. s ~ através da
) . L. i ~ N 7 servidores ativos IPMJ e Gestdo ~
Diretoria de Beneficios servidor antes da reflexdo da sua vida funcional restes a 01/08/2021 | 01/12/2021 Gblica formacdo de CONTINUO
aposentadoria - enquanto estiver trabalhando P P turmas
aposentar
LEGADO
Area O que? (acdo/projeto) Por que? (justificativa) Meta ! C,'o Fim previsto | Quem? Responsavel Co:no? deta.lhar Quant.o? GIED Observagdes
previsto agdo ou projeto estimado

Diretoria de Beneficios

Programa pés
aposentadoria do
servidor

Integracdo dos aposentados a rotina do
IPMJ, com encontros mensais.

Atingir todos os
servidores ativos
prestes a
aposentar

22 semestre
de 2023

Recursos Humano,
Beneficios e
Psicologia

Integracdo dos
aposentados

Esclarecimento
geral
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e - . o inicio " . n Como? detalhar | Quanto? custo &
Area O que? (acdo/projeto, Por que? (justificativa Meta Fim previsto [ Quem? Responsavel Observagdes
d (agao/projeto) d b ) previsto 2 Q B acdo ou projeto estimado e
Diretoria Reavatll‘agaoAdZ bens 100% dos b ano de 2022 través de laud
Administrativa e pa rlmonl_a OS_ Atualizar todos os bens patrimoniados o dos , éns 01/11/2021 esta empresa AXS atraves ,e a~u ° RS 10.500,00 CONTINUO
Financeira conforme legislagdo comrelatérios CONCLUIDO de avaliacio
especifica
= 5 e inicio . . < Como? detalhar uanto? custo "
Area 0 que? (agio/projeto) Por que? (justificativa) Meta ) Fim previsto | Quem? Responsével . N Q ) Observagdes
previsto acdo ou projeto estimado
~ Contratagdo Novo
Adequagdo ao novo ituci o
Diretoria ¢ quag atender a Emenda Constitucional N L Diretoria Sistema e
Administrati sistema COMPREV - | 103/2019, na Lei N°9.796/1999 e decretoN® | Certificacdio no 01/12/2021 | 01/12/2023 dministrati Tt Falta plano de
ministrativa € | 1 ensacdo entre os 10.188/2019 da portaria SPREV/ME N° PRO-GESTAO aaministrativa capactiar os capacitagdo
Financeira entes - RPPS 6.657/2021 financeira servidores
responsaveis
inicio . Como? detalhar uanto? custo .
Area 0 que? (agdo/projeto) Por que? (justificativa) Meta ) Fim previsto [ Quem? Responsavel . N Q 3 Observagbes
previsto acdo ou projeto estimado
. Monitoramento
Elaborar manuais de
. e . - Mapear e dos processos
. procedimentos para Identificar atividades de competéncia X . . .
Juridico cada atividade de do Juridico manualizar 100% | 01/12/2023 Juridico para verificagdo e
A - os procedimentos validagdo das
competéncia do Juridico K
melhorias
o inici mo? lhar nto?
Area 0 que? (agdo/projeto) Por que? (justificativa) Meta c.o Fim previsto [ Quem? Responsavel Co- ° deta‘ || @ t-o e Observagdes
previsto acdo ou projeto estimado
Elaboragdo de proposta .
o Adequar as normas legais e
para a revisgo da lamentares locais a Emenda Adequagdo de Adequagdo das
Juridico legislagdo e das demais regu L . quac R . 1/12/21 01/12/2023 Juridico quac
normas locais Constitucional 103/2019 e as 100% da legislagdo normas ao RPPS
relacionadas ao RPPS demandas do Programa PRO-GESTAO
" = . e en inicio . . . Como? detalhar uanto? custo "
Area 0 que? (agdo/projeto) Por que? (justificativa) Meta 3 Fim previsto [ Quem? Responsavel - N Q 3 Observages
previsto acdo ou projeto estimado
Recadastramento dos Visando a Divulgado na
Diretoria de Beneficios aposentados e Corrigir distorgdes, identificar possiveis seguranga do 01/03/2022 | Continuo Diretoria de Implementagao Internet, rede
pensionistas / prova de fraudes. Instituto IPMJ e do Beneficios do sistema 3 IT social ndo
vida -on line beneficiario autorizado
A inici ? ?
Area O que? (agdo/projeto) Por que? (justificativa) Meta II’\I(EIO Fim previsto | Quem? Responsavel Co_m ° detanlhar Quant.o custo Observagdes
previsto agdo ou projeto estimado
Participagdo dos As rar o direito d rtici 50d Visando a Assessoria da acdo efetiva desde
X . L cidaddos por meiode | segﬂu a . o direito e.pa ¢ pé;?o 03 maximizagdo da Janeiro de Presidencia do Através de oficios Janeiro de 2022;
Ouvidoria publica i ~ cidaddos junto ao Instituto, objetivando X ~ . . S
dialogos, reclamagdes, melhorias continua satisfagdo dos 2022 Instituto em parceria mensalmente com evidéncias do
sugestdes e criticas. : beneficiarios com a Ouvidoria ano de 2021
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4. APROVAGAO DO CONSELHO DELIBERATIVO

O plano de acdo para os anos de 2023 e 2024 do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Jacarei foi aprovado pelo Conselho Deliberativo em sua reunido ordinaria
realizada no dia 28/02/2023.
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